
 
 

 
Die Stadt Penzberg ist mit ihren 17.000 Einwohnerinnen und Einwohnern ein aufstrebender 
Wirtschaftsstandort südlich von München gelegen und gleichermaßen eine lebenswerte Stadt mit 
aktuell ca. 300 Beschäftigten in der Stadtverwaltung und deren städtischen Einrichtungen. 
 

 
Die Stadt Penzberg sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

 

IT-Systemadministrator/in (m/w/d) 
unbefristet, in Vollzeit. 

 
 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
 

 IT-Support im 1st, 2nd und 3rd Level für alle angebundenen Einrichtungen und Schulen 
 Administration der Netzwerkinfrastruktur und Sicherstellung des Betriebs 
 Planung und Konfiguration von IT-Systemen sowie Fehleranalyse und Störungsbeseitigung 
 Monitoring und Management der Infrastruktur 
 Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur und Optimierung der IT-Security 
 strukturierte sowie zielorientierte Umsetzung von IT-Projekten 
 Pflege der Systemdokumentation 

 
 
Wir wünschen uns eine Teamplayerin, einen Teamplayer mit 
 

 mindestens einer abgeschlossenen, dreijährigen Ausbildung im technischen IT-Bereich 
 fachlichen und praktischen Kenntnissen in Server/Client Umgebungen (Windows, Linux, 

VMware) sowie LAN, WLAN, Firewall, VPN, IP-Telefonie, Monitoring, Backup und 
Zutrittskontrollen 

 Flexibilität und Organisationsfähigkeit 
 der Fähigkeit zum Analysieren und Strukturieren komplexer technischer Sachverhalte 
 Einsatzbereitschaft, Zuverlässigkeit und ausgeprägtem Dienstleistungsbewusstsein 
 Leidenschaft für Technik und neue Technologien 
 sehr guten Deutsch- sowie guten Englischkenntnissen in Wort und Schrift 
 Führerschein Klasse B 

 
 
 
Wir bieten Ihnen einen vielseitigen und verantwortungsvollen Arbeitsplatz mit Eingruppierung nach 
TVöD entsprechend Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung (bis zur Entgeltgruppe 9b TVöD-VKA).  
Gewährt werden ebenso die üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes. Aktuell wird eine 
widerrufliche Arbeitsmarktzulage für Tarifbeschäftigte in Höhe von bis zu 231,37 € monatlich bei 
Vollzeitbeschäftigung zur Zahlung gebracht. 
 
Flexible Arbeitszeitmodelle (Gleitzeit – Vereinbarkeit von Beruf und Familie), eine hochwertige, 
modern ausgestattete Arbeitsumgebung, die Möglichkeiten zu fachbezogenen und 
fachübergreifenden Fort- und Weiterbildungen und ein betriebliches Gesundheitsmanagement sind 
für uns selbstverständlich.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Diese senden Sie uns bitte bis spätestens 31.03.2024 an das 
Personalamt der Stadt Penzberg, Karlstraße 25, 82377 Penzberg oder per E-Mail an 
personalamt@penzberg.de (max. 5 MB). 
Für fachliche Rückfragen stehen Ihnen Herr Ahne, Leitung des Sachgebiets EDV und 



Kommunikationstechnik, unter 08856/813-150 und für Personalfragen Frau Vollmert unter 
08856/813-111 gerne zur Verfügung.   
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